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MINISTARSTVO ZA PITANJA
BRANITELJA

356

Na temelju ¢lanka 55. 1 68. Zakona o organizaciji
organa uprave u Hercegovacko-neretvanskoj zupaniji
(,,Narodne novine HNZ®, broj: 9/09), a u svezi s
¢lankom 18. Zakona o dopunskim pravima branitelja i
¢lanovanjihovih obiteljiuHercegovacko-neretvanskoj
zupaniji-kantonu (,,Narodne novine HNZ*, broj: 6/18,
4/21, 7/22 1 11/23) i ¢lankom 8. stavak (3) Uredbe o
jedinstvenim kriterijima 1 pravilima za zapo§ljavanje
branitelja i ¢lanova njihovih obitelji u Hercegovacko-
neretvanskoj Zupaniji-kantonu (,,Narodne novine
HNZ*, broj: 1/24, 5/25 i 6/26), ministar za pitanja
branitelja/boraca donosi:

INSTRUKCIJU
O BL1Z0OJ PRIMJENI ODREDBI I KRITERIJA
VREDNOVANJA PREMA UREDBI O
JEDINSTVENIM KRITERIJIMA I PRAVILIMA
ZA ZAPOSLJAVANJE BRANITELJA
I CLANOVA NJTHOVIH OBITELJI U
HERCEGOVACKO-NERETVANSKOJ
ZUPANIJI-KANTONU

I - TEMELJNE ODREDBE
Clanak .
(Predmet Instrukcije)

Ovom Instrukcijom se utvrduje blizi nacin
provodenja ¢lanaka 3., 4., i 5. Uredbe o jedinstvenim
kriterijima i pravilima za zapo§ljavanje branitelja i
¢lanovanjihovih obiteljiuHercegovacko-neretvanskoj
supaniji-kantonu (,,Narodne novine HNZ*, broj: 1/24,
5/25 1 6/26) (u daljnjem tekstu: Uredba), u pogledu
dokaza o ispunjavanju uvjeta i vrednovanju prioriteta
u svim Javnim postupcima prijema u radni odnos
(odredeno, neodredeno ili po razmim programima
zapoSljavanja) u zupanijskim tijelima uprave,
Zupanijskim upravnim organizacijama, jedinicama
lokalne samouprave kao i u svim pravnim osobama
&iji je osniva¢ Zupanija, jedinica lokalne samouprave,
odnosno koje se financiraju iz ProraCuna istih sa
sudjelovanjem od najmanje 25%.

Clanak 2.
(Korisnici prava)

Osobe koje ispunjavaju uvjete iz ¢lanka 3. Uredbe
imaju prioritet pri zapo§ljavanju ako kumulativno
ispunjavaju sljedeée uvjete:

a) da imaju prijavljeno prebivaliste u Zupaniji,

najmanje pet godina prije objave natje€aja na
koji se prijavljuju,

b) da prije Javnog natjeCaja za radno mjesto
na koje se prijavljuju, nisu bili zaposleni na
neodredeno vrijeme u steenoj stru¢noj spremi.

II - DOKAZI O ISPUNJAVANJU UVIETA
Clanak 3.
(Dokazi o ispunjavanju uvjeta)
(1) Dokaz o statusu osoba 1z ¢lanka 3. Uredbe:

a) Dokazivanje sudjelovanja u Oruzanim snagama
za razvojaCenog branitelja (Clana  obitelji
razvojadenog branitelja i umrlog razvojacenog
branitelja) utvrduje se na temelju:

- Uvjerenja koje izdaje nadlezna gradska/opcinska
Grupa za pitanja evidencija iz oblasti vojne
obveze, izdato nakon objave Javnog poziva;

b) Dokaz za ¢lana obitelji poginulog branitelja,
ratnog vojnog invalida (Clana obiteljii ratnog
vojnog invalida i umrlog ratnog vojnog invalida) i
dobitnika ratnog priznanja i odli¢ja (¢lana obitelji
dobitnika ratnog priznanja i odli¢ja 1 umrlog
dobitnika ratnog priznanja i odli¢ja) utvrduje se na
temelju:

- Uvjerenja koje izdaje nadlezna gradska/opcinska
Slu¥ba za braniteljsko-invalidsku skrb prema
mijestu prebivaliSta, izdato nakon objave Javnog

poziva,
(2) Dokaz o srodstvu sa osobom iz ¢lanka 3. stavak
(2) Uredbe:

a) Dokazi za djecu:
- Izvadak iz mati¢ne knjige rodenih i Izvadak iz
matiéne knjige umrlih (ako se radi o poginulom
ili umrlom roditelju);

U sludaju kada je roditelj na temelju kojeg se
ostvaruje pravo ziv, dovoljan je Izvadak iz matine
knjige rodenih kojim se¢ dokazuje srodstvo izmedu
djeteta i roditelja.

U slu¢aju kada se pravo ostvaruje na temelju
poginulog ili umrlog roditelja, pored Izvatka iz
maticne knjige rodenih djeteta, obvezno se dostavlja
i Izvadak iz matiéne knjige umrlih za roditelja,
kao dokaz &injenice smrti, koja predstavlja pravno
relevantnu okolnost za ostvarivanje prava prioriteta
pri zapo$ljavanju.

b) Dokazi za supruznike:
- Izvadak iz mati¢ne knjige vjenéanih i [zvadak iz
matiéne knjige umrlih (ako se radi o poginulom
ili umrlom supruzniku);

U slu¢aju kada je supruznik na temelju kojeg se
ostvaruje pravo ziv, dovoljan je Izvadak iz mati¢ne
knjige vijencanih kojim s¢ dokazuje postojanje bracne
zajednice.

U slucaju kada se pravo ostvaruje na temelju
poginulog ili umrlog supruznika, pored Izvatka iz
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matiéne knjige vjencanih, obvezno se dostavlja i
Izvadak iz maticne knjige umrlih za supruznika,
kao dokaz ¢injenice smrti, koja predstavlja pravno
relevantnu okolnost za ostvarivanje prava prioriteta
pri zapo§ljavanju.

(3) Dokaz o prebivaliStu korisnika prava:

- Uvjerenje o kretanju korisnika prava — kao
dokaz o prebivali§tu (PBA - 4A obrazac)
koji izdaje MUP HNZ, izdato nakon objave
Javnog poziva;

{4) Dokaz da korisnik prava nije bio zaposlen na
neodredeno vrijeme u steCenoj struénoj spremi:

a) Za osobe koje nisu bile u radnom odnosu:

- Potvrdu Federalnog zavoda MIO/PIO da se iste
ne nalaze u bazi podataka mati¢ne evidencije
aktivnih osiguranika kod Federalnog zavoda
MIO/PIO, izdatu nakon objave Javnog poziva;

b} Za osobe koje su bile ili su u radnom odnosu:

- Potvrdu Federalnog zavoda MIO/PIO (AM
obrazac) izdatu nakon objave Javnog poziva i
Uvjerenja/Potvrde svih poslodavaca kod kojih
je korisnik prava imao/ima zasnovan radni
odnos, s jasno naznacenom duZinom trajanja
ugovora (odredeno/neodredeno vrijeme) i
naznakom stupnja struéne spreme s kojom je
radnik zasnovao radni odnos kod poslodavea;

- Ako neki od prethodnih poslodavaca vise ne
postoji ili objektivino nije moguée pribaviti
navedena Uvjerenja/Potvrde, kandidat je, uz
navedenu Potvrdu Federalnog zavoda MIO/
PIO (AM obrazac), duzan dostaviti Izjavu
u kojoj ¢e biti navedeno da pod punom
materijalnom 1 kaznenom odgovornoscu
izjavljuje da prethodni poslodavac viSe ne
postoji ili kojom navodi ¢injenice zbog kojih
nije u moguénosti pribaviti trazena Uvjerenja/
Potvrde, ovjerena nakon objave Javnog poziva.

U sludaju postojanja sumnje u vjerodostojnost
dostavljene Izjave, tijelo koje je nadlezno za
provodenje natjeéajne procedure zadrZava pravo
provjere svih relevantnih €injenica kod nadleZnih
tijela.

U smislu ovog ¢lanka, pojam ,objava Javnog
poziva® utvrduje se sukladno odredbama vazecih
propisa koji ureduju postupak provodenja natje¢ajne
procedure.

U tekstu Javnog poziva za prijem zaposlenika,
pravne osobe iz ¢lanka 1. Uredbe, obvezne su traZiti
dostavljanje dokumentacije iz ovog Clanka za osobe
koje se pozivaju na prioritet pri zapo$ljavanju po
Uredbi.

11T - VREDNOVANIJE PRIORITETA PRILIKOM
POSTUPKA PRIJEMA KANDIDATA U RADNI
ODNOS
Clanak 4.
(Prijem drzavnih sluzbenika u radni odnos)

Prilikom prijema drzavnih sluzbenika u radni
odnos na neodredeno/odredeno vrijeme, postupak
Javnog natjecaja propisan Zakonom o drzavnoj sluzbi
u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine
Federacije BiH™, broj: 29/03, 23/04, 9/04, 54/04,
67/05, 8/06, 4/12, 99/15 19/17-Presuda Ustavnog suda
Federacije Bosne i Hercegovine broj: U-13/16), koji je
preuzet Uredbom o primjeni Zakona o drZzavnoj sluzbi
u Federaciji Bosne i Hercegovine u Hercegovacko-
neretvanskoj Zupaniji (,,Narodne novine HNZ*, broj:
1/1211/14) kao vaze¢ i, na zahtjev rukovoditelja tijela
iz ¢lanka 1. Uredbe provodi Agencija za drzavnu
sluzbu FBiH.

Poslije provedenog postupka iz stavka (1) ovog
¢lanka Agencija za drzavnu sluzbu FBiH dostavlja
rukovoditelju tijela iz ¢lanka 1. Uredbe Listu
uspje$nih kandidata sa ostvarenim bodovima u
postupku provodenja Javnog natjeCaja za raspisano
radno mjesto, te kompletnu dokumentaciju za osobe
koje ostvaruju pravo na prioritet pri zapoSljavanju.

(3) Predstavnike tijela u Povjerenstvu koje provodi
postupak iz stavka (1) ovog ¢lanka, rukovoditelj tijela
zaduZuje da kandidatima s Liste uspjesnih kandidata
koji ostvaruju pravo na prioritetno zaposljavanje i
koji su dostavili dokumentaciju navedenu u Uredbi
iz ¢lanka 3. ove Instrukcije, kojom dokazuju status
korisnika prava na prioritetno zapo$ljavanje, na
veé ostvarene bodove u postupku Javnog natjecaja
uraCunaju i pripadaju¢i postotak bodova propisan
¢lankom 5. Uredbe, a blize pojaSnjen ovom
Instrukcijom, te saCine Zapisnik koji je propisan
u Privitku broj 1. ove Instrukcije i koji €ini njen
sastavni dio s Rang listom uspjesnih kandidata prema
ostvarenom broju bodova i istu dostave rukovoditclju
tijela na odlu¢ivanje, nakon Cega se postupak Javnog
natjecaja nastavlja sukladno odredbama Zakona o
drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne 1 Hercegovine.

Clanak 5.
(Prijem namjcStenika u radni odnos)

(1) Prilikom prijema namjeStenika u radni odnos
na neodredeno/odredeno vrijeme, postupak Javnog
natjeGaja propisan Zakonom o namjeStenicima
u organima drZzavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH",
broj: 49/05 i 103/21), provodi rukovoditelj tijela iz
¢lanka 1. Uredbe.

(2) Imajuéi u vidu da Zakonom o namjestenicima
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u organima drzavne sluzbe u Federaciji BiH nije
propisano bodovanje kandidata prilikom provodenja
postupka prijema, rukovoditelj tijela koji provodi
postupak iz stavka (1) ovog Clanka imenuje
Povjerenstvo da sacCini interni akt o postupku
bodovanja namjestenika koji ispunjavaju sve uvjete iz
Internog/Javnog oglasa.

(3) Povjerenstvo imenovano od strane
rukovoditelja tijela poslije provedenog postupka iz
stavka (2) ovog ¢lanka, zaduZuje se da osobama koje
se nadu na Listi uspje$nih kandidata koji ispunjavaju
uvjete iz Internog/Javnog oglasa, a koji ostvaruju
pravo na prioritetno zaposljavanje i koji su dostavili
dokumentaciju navedenu u Uredbi i ¢lanku 3. ove
Instrukcije kojom dokazuju status korisnika prava na
prioritetno zapo§ljavanje, na ve¢ ostvarene bodove
u postupku prijema sukladno sa internim aktom
iz stavka (2) ovog ¢lanka uraCunaju i pripadajuci
postotak bodova propisan ¢lankom 5. Uredbe, a blize
pojasnjen ovom Instrukcijom, te safini Zapisnik
koji je propisan u Privitku broj 1. ove Instrukcije i
¢ini njen sastavni dio s Rang listom kandidata prema
ostvarenom ukupnom broju bodova i istu dostave
rukovoditelju tijela na odlucivanje.

Clanak 6.
(Prijem ostalih zaposlenika)

(1) Vrednovanje prioriteta pri zapo§ljavanju u
svim ostalim Zupanijskim tijelima, Zupanijskim
upravnim organizacijama, kao i u svim pravnim
osobama, ¢iji je osniva¢ Zupanija, jedinica lokalne
samouprave, odnosno koje se financiraju iz Proracuna
istih sa sudjelovanjem od najmanje 25%, a ¢iji prijem
se ne vrsi po Zakonu o drzavnoj sluzbi u Federaciji
BiH i Zakonu o namje§tenicima u organima drzavne
sluzbe u Federaciji BiH, provodi rukovoditelj tijela
iz ¢lanka 1. stavak (2) Uredbe, sukladno odredbama
Zakona/Uredbi po kojima se vr$i prijem zaposlenika
u navedenim pravnim osobama i internim aktima o
prijemu zaposlenika ili opé¢im aktima poslodavca.

(2) Nakon okond¢anja postupka prijema zaposlenika
iz stavka (1) ovog ¢lanka osobama koje se nadu na
Listi uspjesnih kandidata koji ispunjavaju uvjete iz
Javnog poziva, a koji ostvaruju pravo na prioritetno
zapodljavanje i koji su dostavili dokumentaciju
navedenu u Uredbi i ¢&lanku 3. ove Instrukcije
kojom dokazuju status korisnika prava na prioritctno
zapo§ljavanje, na ve¢ ostvarene bodove u postupku
prijema uraunavaju i pripadajuci postotak dodatnih
bodova propisan ¢lankom 5. Uredbe, a bliZe pojasnjen
ovom Instrukcijom, nakon cega se sacinjava kona¢na
Lista kandidata za prijem.

(3) Osobe koje nisu pripadnici ove populacije

(nemaju status osoba iz ¢lanka 3. Uredbe), takoder
ravnopravno sudjeluju u natjeajnoj proceduri,
odnosno ne eliminiraju se samo zato §to nisu korisnici
ovog prava, ve¢ se boduju temeljem Pravila za prijem
u odredenu ustanovu, a osobama iz ¢lanka 3. Uredbe
dodaju se dodatni bodovi, nakon Cega se utvrduje
kona¢na Lista za prijem kandidata.

IV - VREDNOVANIE
Clanak 7.
(Vrednovanje)

(1) Clanak 5. Uredbe propisuje da se vrednovanje
korisnika iz Uredbe vr$i na nacin da se osobi nakon
bodovanja na temelju opcih i posebnih kriterija,
nakon provedene kompletne procedure ukljucujuci i
interviju, a koja se nade na Listi uspjeSnih kandidata na
ukupan broj ostvarenih bodova, ovisno o pripadnosti
braniteljskoj populaciji, dodaju i dodatni bodovi,
tako da se na ukupan broj prethodno ostvarenih
bodova dodaje postotak od istih sukladno tabelarnim
prikazom:
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(1.1.) TABELARNI PRIKAZ VREDNOVANIJA PRIORITETA (¢lanak 5. Uredbe)

R.b. Braniteljski status Postotak

1. Dijete poginulog, umrlog, nestalog branitelja bez oba roditelja
(dijete &iji je jedan roditelj poginuo, umro, nestac za vrijeme sudjelovanja u Domo- 40%
vinskom ratu)

2. Dijete poginulog, umrlog, nestalog branitelja (dijete ¢iji je roditelj poginuo, umro, 259
nestao za vrijeme sudjelovanja u Domovinskom ratu)

3. Supruznik poginulog, umrlog i nestalog branitelja (supruznik ¢iji je braéni drug pogi- 20%
nuo, umro, nestao za vrijeme sudjelovanja u Domovinskom ratu)

4. Osoba u statusu ratnog vojnog invalida od X grupe kao i njegovi supruznici 1 djeca: 15.5% — 18.9%
15,5% + 0,3% za svaku narednu grupu invalidnosti do [ grupe ’ ’

3. Osobe u statusu razvojacenog branitelja kao i njegovi supruznici i djeca: za I godinu
sudjelovanja 10% + 0,1% za svaki mjesec sudjelovanja branitelja u OruZanim snaga- 11,2% - 15,5%
ma (ukupno 55 mjeseci)

6. Dobitnici ratnog priznanja 1 odligja I grupe kao i njegovi supruznici i djeca: dodatno 39
(temeljem statusa iz prethodnih toCaka) 27

7. Dobitnici ratnog priznanja i odli¢ja I grupe kao i njegovi supruznici i djeca: dodat- 20
no (temeljem statusa iz prethodnih to¢aka)

8. Dobitnici ratnog priznanja i odli¢ja III grupe kao i njegovi supruZnici i djeca: dodat- 1%
no (temeljem statusa iz prethodnih tocaka)

9. Osaobe u statusu maloljetnih branitelja: dodatno (temeljem statusa iz prethodnih to- 3%
caka)

10. | Djeca umrlog ratnog vojnog invalida i razvojaéenog branitelja dodatno temeljem sta- 19
tusa umrlog roditelja (temeljem statusa iz prethodnih to¢aka)

(1.2.) TABELARNI PRIKAZ VREDNOVANIJA (bliZe pojadnjenje vrednovanja korisnika iz tabelarnog prikaza
iz stavka (1.1.) ovog ¢clanka)

R.b. Braniteljski status Postotak
1. Dijete poginulog, umrlog, nestalog branitelja bez oba roditelja (dijete ¢iji je jedan roditelj 40%
0
poginuo, umro, nestao za vrijeme sudjelovanja u Domovinskom ratu)
2 Dijete poginulog, uinrlog, nestalog branitelja (dijete &iji je roditelj poginuo, umro, nestao za 259
/0
vrijeme sudjelovanja u Domovinskom ratu)
3 SupruZnik poginulog, umrlog i nestalog branitelja (supruznik ¢&iji je bra¢ni drug poginuo, 20%
0
umro, nestao za vrijeme sudjelovanja u Domovinskom ratu)
4, Osobe u statusu ratnog vojnog invalida od X grupe (RVI 20%) kao i njegovi supruznici i
djeca:
15,5% + 0,3% za svaku narednu grupu invalidnosti do I grupe
X grupa (RVI 20%) - 15,5%;
IX grupa (RVI 30%) - 15,8%;
VIII grupa (RVI 40%) - 16,1%;
VI1I grupa (RVI1 50%) - 16,4%; 15.5%-18.2%
VI grupa (RVI 60%) - 16,7%;
V grupa (RVI 70%) - 17 %
IV grupa (RVI 80%) - 17,3%;
11T grupa (RVI 90%) - 17,6%;
IT grupa (RVI 100%) - 17,9%;
I grupa (RV1 100%) - 18,2%;
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3 Osaobe u statusu razvojacenog branitelja kao i njegovi supruznici i djeca:
za 1 godinu sudjelovanja 10% + 0,1% za svaki mjesec sudjelovanja branitelja u Oruzanim

snagama
12 mjesetl swwwuw 11,2% 34 mjeseca  .......... 13,4%
13 mjeser], saness 11,39 2 3D mjesedl e 18:5%
14 mjeseci ... 11,4% bmijesect s 13:6%
15 mjeseci  .......... 11,5% 37 mjeseci  ..eovn 13,7%
16 mjeseci  ...cee....  11,6% 38 mjeseci  iovan 13,8%
17 mjeseci .......... 11,7% 39 mjeseci  .ienn 13,9%
18 mjeseci  .......... 11,8% 40 mjeseci .......... 14 %
19 mjeseci  .......... 119% 41 mjesec ... 14,1%
20 mjeseci . 12% 42 mjeseca ... 14,2%
i 0 i 0
21 mjesec ..o 12,1% 43 mjeseca ......... 14,3% 11.29%-15.5%
22 mjeseca ... 12,2% 44 mjeseca ......... 14,4%
23 mjeseca  .oowe..  12,3% 45 mjeseci  ......... 14,5%
24 mjeseca ... 12,4% 46 mjeseci  ..c..... 14,6%
25 mjeseci ... 12,5% 47 mjeseci ... 14,7%
26 mjeseci ... 12,6% 48 mjeseci ....... 14,8%
27 mjeseci ... 12,7% 49 mjeseci  ........ 14,9%
28 mjeseci ... 12,8% 50 mjeseci ... 15 %
29 mjeseci  wouiin 12,9% 51 mjesec  ........ 151%
30 mjeseci  .......... 13 % 52 mjeseca ........ 15,2%
31 mjesec v 13,1% 53 mjeseca ........ 15,3%
32 mjeseca ......... 13,2% 54 mjeseca ........ 15,4%
33 mjeseca .......... 13,3% 55 mjeseci  ....... 15,5%
6. Dobitnici ratnog priznanja i odli¢ja I grupe kao 1 njegovi supruZnici i djeca: dodatno (teme-
ljem statusa iz prethodnih toc¢aka) 30
primjer: RVI V grupe je ujedno i dobitnik ratnog priznanja 1 grupe: 17% (RVI V grupe) °
+3% (dobitnik ratnog priznanja) ukupno= 20%
i Dobitnici ratnog priznanja i odli¢ja II grupe kao i njegovi supruznici i djeca: dodatno (te-
meljem statusa iz prethodnih tocaka)
primjer: razvojaceni branitelj sa 50 mjeseci sudjelovanja u OS BiH je ujedno dobitnik 2%
ratnog priznanja Il grupe:
15% (50 mjeseci sudjelovanja) + 2% (dobitnik ratnog priznanja II grupe) ukupno = 17%
8. Dobitnici ratnog priznanja i odli¢ja I1I grupe kao 1 njegovi supruznici i djeca: dodatno
(temeljem statusa iz prethodnih to¢aka) 19%
[
primjer: RVI VIII grupe je ujedno dobitnik ratnog priznanja Il grupe:
16,1% (RVI VI grupe) + 1% (dobitnik ratnog priznanja) ukupno = 17,1%
9. Osobe u statusu maloljetnih branitelja: dodatno (temeljem statusa iz prethodnih tocaka)
primjer: razvojaceni branitelj sa 30 mjeseci sudjelovanja u OS je ujedne kao maloljetnik 3%
stupio u OS: 13% (30 mjeseci) + 3% (maloljetnik) = 16%
10. | Djeca umrlog ratnog vojnog invalida i umrlog razvojagenog branitelja: dodatno na temelju
statusa umrlog roditelja (temeljem statusa iz prethodnih tocaka) 1%
o

primjer: dijete umrlog RVI II grupe:
17,9% (RVI 11 grupe) + 1% (zbog injenice smrti) ukupno = 18,9%
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(1.3.) DOBITNICI RATNIH PRIZNANJA I ODLICJA:

I (prva) grupa:
ARBiH:

HVO:

Znacka «Zlatni ljiljan»

Red hrvatskoga trolista

Orden slobode

Red bana Jelacica

Orden heroja oslobodilackoga rata

Red Nikole Subiéa Zrinskog

Orden oslobodenja

Red kneza Domagoja s ogrlicom

Orden zlatnog grba sa macevima

Orden zlatnog ljiljana sa zlatnim vijencem

Orden zlatnog ljiljana sa srebrenim vijencem

Medalja za hrabrost

Medalja pobjeda

Medalja otpora

Medalja za voine zasluge

Policijska medalja za hrabrost

Zlatna policijska znacka-zvijezda

Il (druga) grupa:

ARBiH
Srebrena policijska zvijezda
Srebreni $tit

ITT (treca grupa)
HVO
Red hrvatskog pletera

(2) Ukoliko oba roditelja imaju status osoba iz ¢lanka 3. Uredbe vrednuje se prioritet koji je povoljniji za
korisnika prava.

Clanak 8.
(Dodatno uvecanje bodova)
(1) Primjer vrednovanja osobe iz ¢lanka 7. ove Instrukcije ako je nakon bodovanja temeljem opéih i posebnih
kriterija, ukljucujudi i intervju, ostvarila 70 bodova:

R.b. Braniteljski status Primjer bodovanja

1. Dijete pogl‘nulpg, umrlog, nestalog branitelja 70 bodova -+ 40%(28 bodova)=98 bodova
bez oba roditelja - 40%

2 Dijete poginulog, umrlog, nestalog branitelja - o _ ,
25% 70 bodova + 25%(17,5 bodova)=87,5 bodova

3. Supruznik poginulog, umrlog i nestalog brani-

telja - 20%

70 bodova + 20%(14 bodova)=84 boda
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4. Osoba u statusu ratnog vojnog invalida od X
grupe (RVI 20%) kao i njegovi supruznici i dje-
ca:

15,5 % + 0,3 % za svaku narednu grupu invalid-
nosti do I grupe (15,5%—18,2 %)

X grupa (RVI 20%) - 15,5%;
IX grupa (RVI 30%) - 15,8%:; 70 bodova +15,5%(10.85bodova)=80,85 bodova
VII1 grupa (RV1 40%) -16,1%; 70 bodova +15,8%(11,06 bodova)=81,06 boda
VII grupa (RVI 50%) - 16,4%: 70 bodova +16,1%(11,27 bodova)=81,27 bodova
VI grupa (RVI 60%) - 16,7%:; 70 bodova +16,4%(11,48 bodova)=81,48 boda
V grupa (RVI 70%) - 17%; 70 bodova +16,7%(11,69 bodova)=81,69 bodova
IV grupa (RVI 80%) -17,3%; 70 bodova +17 %(11,90 bodova)=81,9 bodova
III grupa (RVI 90%) - 17,6%:; 70 bodova +17,3%(12,11 bodova)=82,11 bodova
11 grupa (RVI 100%) - 17,9%; 70 bodova +17,6%(12,32 boda)=82,32 boda
I grupa (RVI 100%) - 18,2%; 70 bodova +17,9%(12,53 boda)=82,53 boda

70 bodova +18,2%(12.74 boda)=82,74 boda

5. Osoba u statusu razvojacenog branitelja kao i

njegovi supruZnici i djeca:

za 1 godinu sudjelovanja 10 % + 0,1% za svaki
mjesec sudjelovanja branitelja u OruZanim sna-
gama— 11,2%-15,5%

(primjer: 45 mjeseci - 14,5%)

TObodova+14,5%(10,15bodova)=80,15 bodova

6. Dobitnici ratnog priznanja i odlicja I grupe kao
1 njegovi supruznici i djeca: dodatno (temeljem
statusa iz prethodnih tocaka) - primjer: RVI
V grupe je ujedno i dobitnik ratnog priznanja I
grupe:

17% (RVI V grupe) + 3% (dobitnik ratnog pri-
znanja) ukupno = 20%

70 bodova + 20% (14 bodova)=84 boda

7. Dobitnici ratnog priznanja i odli¢ja II grupe kao
1 njegovi supruZnici i djeca: dodatno (temeljem
statusa iz prethodnih toc¢aka) - primjer: razvo-
jaceni branitel] sa 50 mjeseci sudjelovanja u OS
je ujedno dobitnik ratnog priznanja 1I grupe:

15% (50 mjeseci sudjelovanja) + 2% (dobitnik
ratnog priznanja) ukupno = 17%

70 bodova + 17% (11,9 bodova)=81,90 bodova

8. Dobitnici ratnog priznanja i odli¢ja IIT grupe
kao i njegovi supruznici i1 djeca: dodatno (teme-
ljem statusa iz prethodnih tocaka)

primjer: RVI VIII grupe je ujedno dobitnik rat-
nog priznanja 111 grupe:

15,6% (RVI VIII grupe) + 1% (dobitnik ratnog
priznanja) ukupno = 16,6%

70 bodova + 16,6% (11,62 boda)=81,62 boda

9. Osobe u statusu maloljetnih branitelja: dodatno
(temeljem statusa iz prethodnih tocaka)

primjer: razvojaceni branitelj sa 30 mjesect su-
djelovanja u OS je ujedno kao maloljetan stupio
u 0S: 13% (30 mjeseci) + 3% (maloljetnik) =
16%

70 bodova + 16% (11.2 boda)=81,2 boda
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10. | Djeca umrlog ratnog vojnog invalida i umrlog
razvojacenog branitelja dodatno temeljem status
umrlog roditelja (temeljem statusa iz prethodnih

toCaka)
70 bodova + 18,9%(13,23 boda)=83,23 boda

primjer: dijete umrlog RVI IT grupe:

17,9% (RVI I grupe) + 1% (zbog €injenice smi-
ti) ukupno = 18,9%

(2) U slucajevima kada se primjenom prioriteta za dvije ili viSe osoba utvrdi jednak broj bodova, imaju se
primijeniti prioriteti na temelju reda kategorija iz stavka (1) ovog ¢lanka.

V - PRIJELAZNE [ ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 9.
(Stupanje na snagu)
Ova Instrukcija stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Narodnim novinama Hercegovacko-
neretvanske Zupanije®.

Clanak 10.
(Stavljanje van snage)
Danom stupanja na snagu ove Instrukcije prestaje vaziti Instrukcija o blizoj primjeni odredbi i kriterija
vrednovanja prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapo§ljavanje branitelja i ¢lanova njihovih
obitelji u Hercegovacko-neretvanskoj Zupaniji-kantonu, broj: 01-02-890/25-10 od 8.4.2025.godine.

Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
HERCEGOVACKO-NERETVANSKA ZUPANIJA
Ministarstvo za pitanja branitelja/boraca HNZ/K

Broj: 01-02-1804/26
Mostar, 20.4.2026.

MINISTAR
Puro Prkadin, dipl.oec. v.r.
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